
REGLAMENTOS, MEMORANDOS, CIRCULARES Y NORMAS PROPIAS DE LA AGENCIA O CORPORACIÓN PÚBLICA
VIGENTES AL MOMENTO DE LA TRANSICIÓN

Número Título o propósito Comentarios

2021 N/A
En este año no se realizaron Órdenes 
Administrativas

OA Núm. 1-2022 N/A OMITIDO

OA Núm. 2-2022

Reglamento para la Implementación del Programa de Teletrabajo o Trabajo a 
Distancia en la Oficina de Administración y Transformación de los Recursos 
Humanos del Gobierno de Puerto Rico, Conforme a la Ley Núm. 36-2020, según 
enmendada

2023 N/A
En este año no se realizaron Órdenes 
Administrativas

OA Núm. 1-2024

Para establecer, divulgar e implantar la política pública sobre el Hostigamiento 
Sexual en el empleo y el procedimiento para encausar querellas de la Oficina de 
Administración y Transformación de los Recursos Humanos del Gobierno de 
Puerto Rico (OATRH).

OA Núm. 2-2024
Protocolo para el Manejo de Violencia Doméstica en la Oficina de 
Administración y Transformación de los Recursos Humanos del Gobierno de 
Puerto Rico (OATRH).

OA Núm. 3-2024
Protocolo para el Manejo de Situaciones de Acoso Laboral en la Oficina de 
Administración y Transformaciónde los Recursos Humanos del Gobierno de 
Puerto Rico (OATRH). 
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